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Hand in Hand mit Herz und Verstand – Zukunft kreativ gestalten. 
 

Wir sind als Schulgemeinschaft seit 1844 der Tradition in der ökonomischen und kaufmän-
nischen Bildung in Dresden verpflichtet. 
 
Lehren und Lernen 
 
Wir messen der Herausbildung von Handlungskompetenzen in der beruflichen Bildung sowie 
beim Erlangen der Studierfähigkeit im Beruflichen Gymnasium große Bedeutung bei und 
fördern das selbstständige Lernen, Denken und Handeln. Dazu streben wir … 

➢ die praxisnahe Umsetzung der sächsischen Lehrpläne, 
➢ die Differenzierung und methodische Vielfalt im Unterricht, 
➢ die Umsetzung eines fächerübergreifenden Unterrichts und Förderung des 

selbstständigen Lernens und 
➢ die umfassende Vorbereitung auf Abschlussprüfungen an. 

 
Schulkultur  
 
Wir als Schulgemeinschaft identifizieren uns mit unserem Beruflichen Schulzentrum, sind uns 
unserer langen Tradition bewusst und sorgen gemeinsam für ein gutes Schulklima. Dies 
entfaltet sich in … 

➢ der kontinuierlichen Verbesserung der Lern- und Arbeitsbedingungen für Schüler und 
Lehrkräfte, 

➢ der Anerkennung und Würdigung von besonderen Leistungen, 
➢ der Pflege von Traditionen unseres Namensgebers Prof. Dr. Zeigner und  
➢ der Gestaltung von gemeinsamen Veranstaltungen der Schulgemeinschaft. 

 
Professionalität 
 
Wir  bieten einen modernen und aktuellen Unterricht, für den wir uns stetig, umfassend und 
kontinuierlich fortbilden. Dies umfasst … 

➢ die intensive Nutzung von externen Fortbildungsangeboten und Weitergabe von 
Wissen in schulinternen Veranstaltungen als Strategie eines lebenslangen Lernens, 

➢ den kontinuierlichen internen und externen Gedankenaustausch,  
➢ die Bewältigung von Konflikten durch Dialog, Toleranz und Empathie und 
➢ die Entwicklung einer zeitgemäßen Medienkompetenz.  

 
Schulmanagement 
 
Wir gestalten Organisationsabläufe für unsere Arbeit in beiden Häusern und als 
Gesamteinheit optimal. Im Vordergrund hierfür stehen … 

➢ die Motivation des Kollegiums durch die Vorbildwirkung der Schulleitung, 
➢ die Organisation der Zusammenarbeit der Fachbereiche und Schulteile und  
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➢ die Einführung moderner Arbeitsmittel für die effiziente Umsetzung von 
Organisationsabläufen. 

   
 
Kooperationen 
 
Wir sind als Kompetenzzentrum für kaufmännische Bildung ein verlässlicher Partner für 
unsere Ausbildungsbetriebe, die sächsische Wirtschaft und die Verwaltung. Im Fokus stehen 
… 

➢ die intensive Zusammenarbeit mit den Ausbildungsbetrieben unserer Schüler, 
➢ der Auf- und Ausbau intensiver Beziehungen zu den zuständigen Stellen 
➢ die Entwicklung eines Erfahrungsaustausches mit anderen Schulen 
➢ der Aufbau und die Pflege von internationalen Schulpartnerschaften  


